
2023年度大朗镇财政预算绩效管理绩效自评抽查审核意见

编制单位：东莞市财政局大朗分局

项目名称 总工会-购买人员服务费（社工）

项目主管
部门

东莞市大朗镇人民政府

绩效自评
组织工作
审核意见

1、自评资料提交情况：基本能按要求开展绩效自评管理工作，自评资料能及时报送
。

2、自评结果应用情况：该项目上一年绩效评价结果为“优”。

3、绩效信息公开情况：该项目的预算绩效目标情况，已按规定在“中国东莞大朗镇
栏目”进行公开。

项目绩效
抽查审核
等次

审核等次： □优  ■良  □中  □差
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1、预算执行情况：
项目预算执行情况良好   □
项目预算执行情况一般   ■
项目预算执行情况较差   □
项目预算调整过大       □
具体情况：

年初预算金额(36.00)万元，实际支出金额(17.88)万元，年初预算执行率为(49.67)%
。

2.产出方面：
项目基本完成预期产出目标   ■
项目完成大部分预期产出目标 □
项目完成部分预期产出目标   □
大部分预期产出目标未完成   □
已交材料无法验证完成情况   □
具体情况：

据填报信息反映，2023年向东莞市鹏星社会工作服务社购买“关爱服务职工”服务项
目，共提供服务社工3名，为期1年。在工作质量方面，共协助开展主题培训8场、主
题党课4场、新业态劳动者关爱活动8场、文体娱乐活动16场，并在服务考核评估中获
得评估等级“优秀”。存在问题：项目资金系一次性转账到第三方企业，无法直接了
解社工工资发放时间，建议设置成更适合该项目的指标，如：活动时长、培训时间等
。
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3.效果方面：
项目基本实现预期效益目标   ■
项目实现大部分预期效益目标 □
项目实现部分预期效益目标   □
项目实现预期效益不明显     □
已交材料无法验证完成情况   □
具体情况：

据填报信息反映，通过该项目的实施，进一步加强大朗先锋号职工服务中心日常管理
工作，提高中心服务质量，拉近中心与职工的关系，为企业职工提供一个整洁、舒适
的活动环境，并协助工会““从心汇聚心力量”大朗镇心理支援服务项目”获2023年
度全省职工心理服务优秀示范二等奖。

绩效自评
降档或“
一票否决
”情况

加强预算
绩效管理
的建议

1、建议继续增强绩效观念，强化绩效管理，认真总结经验，进一步加强绩效目标、
绩效自评等绩效管理组织工作，不断提高预算绩效管理的工作质量。
2、建议你单位在编制年度预算时要进行充分调查论证，考虑各种主客观因素，尽量
符合实际需要，避免造成财政资金闲置，切实提高财政资金使用效益。

备注：大朗财政分局是根据预算单位提供的评价资料出具本项目审核意见，评价资料的真实性、全面性
、准确性由预算单位负责。


